1{N\ KOVOSTEEL

Vas zve na tfi dvoudenni Skoleni

MANAZERSKA AKADEMIE*“

CiL SKOLENI

Zakladem manazerského Uspéchu je pfijeti a praktické naplnéni
myslenky, Ze , Fizeni je dosahovani cil 4 prost fednictvim druhych
lidi“ . ManaZerska akademie si proto klade za cil poskytnout
Ucastnikam tréninku nastroje, které pomohou vybudovat a rozvijet
vykonny tym a plné vyuzivat potencial fizenych jednotlivcd a skupin.
Po absolvovani manazerské akademie bude manazer efektivné
vyuZzivat nastroje fizeni (delegovani, kou¢ovéani, hodnoceni atd.), a
dale posili osobnost manazera, za kterym lidé jdou a respektuji ho.
Jadrem ,Manazerské akademie” jsou tfi dvoudenni moduly.

Cislo skoleni: 2012008

KOMU JE SKOLENi URCENO?

Skoleni je uréeno lidem, ktefi soustavné (v roli manazerd malych i velkych tym() nebo ob&asné
(napfiklad v roli vedoucich projekt() fidi praci lidi a odpovidaji za jejich vysledky.
Skoleni ma co Fici ...
» zaCinajicim manazertm, ktefi potfebuji budovat svou manazerskou osobnost a zvladnout
nastroje fizeni
» zkuSenym manazeram, ktefi si chtéji osvézit své manazerské znalosti a dovednosti,
konfrontovat je se zkuSenostmi ostatnich a mozna se zbavit svych zlozvyku

I.MODUL.: 28.-29.3.2012 [I.MODUL: 26.-27.4.2012 1.MODUL:30.- 31.5.2012

Jak vést lidi Budovani motivovaného Delegovani

Typické role manazera tymu Jak a co mGzeme delegovat

Budovani autority Motivace pracovnik Jak spravné zadat ukol —

Analyza stavajiciho stylu Hodnotové systémy a jejich kritérium ,SMARTER"

vedeni vyznam Postup delegovani

Situaéni vedeni Motivace jednotlivce a tymu Jak nastavit kontrolni

: 5 Demotivace, vyhofeni mechanismy

Komunikace manazera Motivaéni nastroje, jak zacilit Zpétna vazba

Osobnost manazera — motivaci o

osobnostni typy Tym a jeho slozeni Kou éovani

Komunikace manazera Tymoveé role Co je koucovani a kdy je

Jak Cist fec€ téla efektivni? Koucovani jako

Zvladani obtiznych Time management technika vedeni a rozvoje

komunikaénich situaci manazera podfizenych

Asertivni komunikace Zrouti &asu a kroky k jejich Z&kladni principy kou€ovani

manazera odstranéni Cyklus koucovani

Zvladnéte nesouhlas, namitky Stanovovani priorit Vyuzivéani cilenych otazek pfi
SMART podminky cile kOUéOVéI’]I’; Rady v koucovani
Ukoly a jejich d&leni na faze Koucuijte podfizeného (Rolové
Paretovo pravidlo v praxi hry)

Planovani dne, tydne,
dlouhodobych ukolu
Technické pomucky pro
efektivni praci

CAS A MISTO KONANI: 28.-29.3., 26.-27.4., 30.-31.5.2012, 9:00 — 17:00, u¢ebna Surovarna ,
Skolici stfedisko v Kongresovém centru spole¢nosti Kovosteel, s.r.o.

KAPACITA SKOLENI: 12 motivovanych t &astnik 0 LEKTOR: Mgr. Pavel Pefek
CENA: 30.587 K¢& véetné DPH (za kompletni program 3x2dny — uSetfite 5.398 K¢)

(Cena za jeden modul: 11.995 K& v€etné DPH)

V cené je zahrnuto kompletni zajiSténi G¢astnikl — u¢ebni pomucky, ob&erstveni.

PRIHLASKY A INFORMACE: rezervace@kovosteel.cz _ nebo na telefonu 572 419 738.
Uzavérka prihlasek je tyden pfed konanim. VesSkeré informace najdete na: www.kovosteel.cz .

EVROPSKA UNIE
EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO]
INVESTICE DO VAST BUDDUCNOSTI

Skolici stfedisko v Kongresovém centru Kovosteel, s.r.o., Brnénska 2163, 686 03, Staré Mésto




